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2. Vymedzenie vlastnych cielov a poslania vychovy

Vychova v SKD je najznamejSou formou starostlivosti o deti v &ase mimo vyu&ovania.
SKD poskytuje priestor a &as na &innost pre deti mladsieho $kolského veku pod vedenim
pedagégov — vychovavatelov. Cinnost nadvézuje na vyudovanie, ale rozhodne nie je
pokracovanim, aby sa aktivity nezmenili na douCovanie. Je potrebné reSpektovat vekoveé
osobitosti deti a poznat ich socialne zazemie. Cinnosti maju prispievat k harmonickému
rozvoju osobnosti dietata nielen po duSevnej, ale aj po telesnej stranke. Vychovno-
vzdelavacia Cinnost' je organizovana na zaklade dobrovolnej uCasti deti na ponukanych

aktivitach.

2.1 Charakteristika SKD

Skolsky klub deti je Skolskym zariadenim pri plnoorganizovanej zakladnej $kole.
Poskytuje vychovu a vzdelavanie mimo vyu€ovania. Je umiestneny v triedach, v ktorych sa
v dopoludnajSich hodinach uskutoCnuje vzdelavanie Ziakov Skoly. VySka mesacného
prispevku na &iastoénu uhradu nakladov na &innosti v SKD je uréena vSeobecnym

zavaznym nariadenim zriadovatela SKD, ktorym je MC Bratislava — Petrzalka.

2.2 Charakteristika deti

Skolsky klub deti navstevuju Ziaci 1. — 4. roénika a podla zaujmu Ziaci 5. a 6. roénika
Zakladnej $koly, Dudova 2. Zaujem o navstevu SKD zistujeme uz pri zapise do 1. roénika.
Do SKD prihlasuju rodigia deti v juni predchadzajuceho $kolského roka, deti 1. ro¢nika
najneskér do 10. septembra prislusného Skolského roka, ale v pripade potreby prijimame aj
podas Skolského roka. Spolu je to 244 deti, ktoré st zaradené do nasho SKD. Celkovo je to
10 oddeleni.

2.3 DIlhodobé projekty

V ramci projektu Skola podporujuca zdravie realizujeme rdzne aktivity ako napr.
ochutnavky zdravych jedal, rézne vystavy, prednasky ap., dalej realizujeme preventivne
vychovné programy, ktorych obsah je kazdoroéne stanoveny v Pedagogicko-organizaénych
pokynoch MS SR.

Okrem toho sa zapajame do pripravy kulturnych podujati a vystupeni Skoly pre
rodicov, do aktivit suvisiacich s ro€nymi obdobiami, realizujeme Sportové sutaze na miestnej

drovni.



2.4 Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Spolupracujeme najma s rodi¢mi deti. Pripravujeme kulturne programy pre rodiCov
a spolo¢né sutaze deti, ktorych sa zuCastnuju aj rodi€ia. Vychovavatelky informuju rodi€ov
o pripravenych €innostiach a podujatiach a rodicia pomahaju vychovavatefkam pri rieSeni
problémov.

Dalsimi subjektmi, s ktorymi spolupracujeme, su $kolské kluby deti inych zakladnych
8kol Petrzalky, Centrum volného €asu, Cik-cak centrum na Jiraskovej ulici, materskeé skoly
— Bradacova a Rovniankova, Miestna kniznica Petrzalka. Netradi¢nymi formami vychovy

vedieme deti k poznaniu a obohateniu.

2.5 Ciele SKD

Medzi naSe prioritné ciele vychovy a vzdelavania mimo vyuCovania patri:

rozvijat komunikacné, socialne, obcCianske a kulturne kompetencie deti
e rozvijat kompetencie k zmysluplnému traveniu volného ¢asu

e vytvarat priestor pre tvorivé aktivity

e dat moznost vlastnej iniciative deti

e poskytovat detom priame zazitky

e urCovat pravidla a kontrolovat ich dodrziavanie

e motivovat k dobrovolnosti, a tym k spokojnosti s pobytom v SKD

e reSpektovat nazory inych a primeranou formou vyjadrovat vlastny nazor

Cielom vychovno—-vzdelavacieho procesu SKD je rozvoj a rozsirovanie kompetencii
ziakov, ktoré ziskali v rodine av predskolskych zariadeniach. Schopnosti, poznatky a
zruénosti vedu Ziakov k postojom a hodnotam Zivota. Ziaci maji moznost zvolit’ si vlastnu
cestu vo vzdelavani, zvladnut a rozvijat ziskané kompetencie a reSpektovat’ ostatnych.
Naucime sa spolu vytvarat atmosféru pohody, priatelstva, tolerancie, aby sa kazdy citil
bezpecfne, bez rozdielu rasy a nabozenstva. ReSpektujeme pravo na omyl a vedieme Ziakov
k tomu, aby vedeli chyby napravat.

Pri Cinnostiach kladieme doéraz na zdravy zivotny Styl, primeranu komunikaciu,
estetické prostredie, rozmanity program a vzajomnu otvorenost a déveru so zretelom na

bezpeclnost deti.



2.6 Charakteristika vychovného programu SKD

Vychovny program je zamerany na rozvijanie jednotlivych oblasti vychovy, klu€ovych
kompetencii Ziaka v Case vyuCovania a v Case Skolskych prazdnin, a ¢innosti a zru€nosti
tak, aby sme rozvijali osobnost’ dietata a umoznili mu zlepSovat vychovno-vzdelavacie
vysledky, ale zaroven reSpektovali osobnost dietata, jeho individualitu a osobitosti veku.

Vychovny program vychadza z kluCovych kompetencii Ziaka zakladnej Skoly podla

dokumentu ISCED 1 a koncepcie rozvoja Skoly.

2.7 Zameranie Skolského klubu deti

V SKD sa zameriavame na celkovy rozvoj osobnosti dietata, jeho klu&ovych
kompetencii, vSetkych oblasti Zivota — socialna, obcCianska, kulturna, environmentailna ...

Do vychovy zaradujeme prvky regionalnej vychovy, prvky environmentalnej vychovy
— starostlivost’ o Zivotné prostredie.

Zameriavame sa na rozvoj individualnych zaujmov deti — Sportova, umelecka,
environmentalna, kulturno-umelecka ap.

Aj nadalej chceme skvalitiovat’ vychovnu €innost a zamerat’ sa na zlepSenie
materialnych podmienok s moznostou vyuzitia IKT, taktiez sa chceme zamerat' na
rozvijanie finan¢énej gramotnosti a na problematiku ochrany prav dietata a predchadzania

vSetkym formam diskriminacie a intolerancie.

2.8 Stratégie vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Stratégie nasho SKD smeruju k rozvijaniu kluéovych kompetencii deti a Ziakov
a k utvaraniu novych kompetencii.

Kompetencie deti SKD nadvazuji na kompetencie Ziakov nasej zakladnej $koly,
navzajom sa prelinaju a rozvijaju v jednotlivych oblastiach vychovy. Su vysledkom
celkového vychovno-vzdelavacieho procesu v SKD.

Dieta SKD ma klugové kompetencie na urovni zodpovedajtcej jeho individualnym
osobnostnym moznostiam a dizke jeho pobytu v SKD. S to:

» Kompetencie ucit’ sa ucit
Komunikac¢né kompetencie
Socialne kompetencie
Pracovné kompetencie

Obcianske kompetencie

Y V. V VYV V

Kulturne kompetencie



Klracové
kompetencie dietata

Stratégie vychovno-vzdelavacej €innosti

Kompetencie ucit’ sa
ucit

e povzbudzujeme zvedavost a zaujem deti o nové informacie
brainstormingom umoznujeme detom vyjadrit’ a realizovat ich
vlastné a vhodné napady

e prostrednictvom  hier  a dramatizacie vedieme  deti
k sebahodnoteniu

e motivujeme deti k u€asti na vedomostnych sutaziach

e humanistickym hodnotenim vytvarame podmienky preto, aby
deti mohli zazivat uspech

e didaktickymi hrami motivujeme deti rieSit nové, nezname ulohy
a situacie

e podporujeme projektové ucenie

Komunikacné
kompetencie

e povzbudzujme deti ku vhodnej komunikacii so spoluziakmi,

e vychovéavatelmi a inymi ludmi v SKD aj mimo SKD

e individualnym pristupom podporujeme deti pri primeranom
vyuzivani vSetkych dostupnych foriem komunikacie

¢ vysvetfujeme detom vyznam otvorenej kulturnej komunikacie
(asertivita)

¢ v diskusii a v rozhovore vytvarame podmienky pre prezentaciu
a obhajobu osobnych nazorov (hadka)

e povzbudzujeme kritické myslenie deti

e pomahame detom samostatne riesit jednoduché konflikty tak,
aby sme reSpektovali ich prava

e zazitkovou vychovou trénujeme deti trpezlivo a aktivne
pocCuvat, prijimat a davat spatnu vazbu

e povzbudzujeme priatelské vztahy v oddeleni aj medzi
oddeleniami v SKD

Socialne
kompetencie

e individualnym pristupom vedieme deti k reSpektovaniu
Skolského poriadku

e v hrach vytvarame situacie, v ktorych sa deti u€ia pomahat’ si
navzajom

e dramatizaciou a hrami vytvarame situacie, v ktorych si deti
rozvijaju zaklady emocionalnej inteligencie: sebavedomie,
sebariadenie, sebamotivacia

e povzbudzujeme deti k efektivnej spolupraci v oddeleni aj
v SKD

¢ vysvetlujeme detom znaky Sikanovania, zneuzivania, tyrania a
spbsoby branit sa proti nemu

e individualnym pristupom podporujeme autondmiu kazdého
dietata v skupine a u€ime deti reSpektovat’ ulohy skupiny

¢ v hrach u€ime deti zakladom empatie

¢ v spolo¢nych podujatiach, sutaziach, hrach vytvarame situacie,
ktoré dieta ucia tvorit' kvalitné medziludské vztahy (spolo¢né
rieSenie problémov)

e trénujeme deti vypocut si odliSné nazory

e povzbudzujeme deti zdravo zit

e prikladmi, besedou s rodi¢mi a rozhovorom uc¢ime deti vazit' si
pracu inych




Pracovné
kompetencie

motivujeme deti k samostatnosti a zodpovednosti za pripravu
na vyucovanie

humanistickym hodnotenim pomahame detom uvedomit’ si
svoje dalSie rozvojové moznosti

realizujeme pracovné Cinnosti v ktorych si deti mézu osvojit
alebo rozvinut' jednoduché manualne zru€nosti potrebné pre
prakticky zivot

ponukame detom réznorodé a zaujimavé hry a vychovno-
vzdelavacie €innosti a zaujmové cCinnosti

vysvetfujeme detom zaklady pouzivania IKT

Obcianske
kompetencie

Citanim pribehu, sledovanim filmu , diskusiou pomahame
detom orientovat sa v zakladnych humanistickych hodnotach
(pravda, zodpovednost, tolerancia, spolupraca)

povzbudzujme deti k participacii na vytvarani spolocnych
pravidiel v oddeleni a na Zivote v oddeleni a v SKD

v hrach a vysvetlovanim u€ime dieta poznat a domahat sa
svojich prav kulturnou formou

rozhovorom, diskusiou, vychadzkami, exkurziami vedieme deti
k prirodzenej hrdosti na kulturne a historické pamiatky, zvyky a
tradicie

vysvetfujeme detom vyznam spoluZitia s inymi kultarami

v hrach vytvarame také situacie, ktoré detom umoznia ucit’ sa
reSpektovat’ nazory ostatnych ludi

vysvetlovanim, besedou s odbornikom, spoloénym projektom
vedieme deti k Setreniu energiami, potravinami, k triedeniu
odpadu a ochrane zivotného prostredia

Kultarne
kompetencie

povzbudzujeme a motivujme deti k prezentacii kultdrnych
prejavov v styku s ostatnymi fudmi

vysvetlujeme detom zakladné zasady spoloCenskej
etikety, aktivizujeme atrénujeme ich kaplikacii v
ich kazdodennom Zivote

vysvetlujeme detom rozdiel medzi vulgarnym a kulturnym
spravanim sa

vychadzkami, kreslenim, malovanim, diskusiou
povzbudzujeme deti hfadat krasu v beznych kazdodennych
veciach okolo neho

ukazkami, Citanim, sledovanim videa, diskusiou poskytujeme
detom informacie o inych kulturach a kulturnych tradiciach
a nabozZenstvach, vedieme deti k nabozenskej tolerancii
motivujeme a povzbudzujeme deti k spolupraci na pripravovani
kultirneho poduijatia v skupine, v SKD

motivujeme deti k aktivnemu vytvaraniu kulturneho prostredia
realizujeme tvorivé dielne, v ktorych deti mézu prezentovat
originalne napady navrhy a postupy

Dosahovanie stanovenych ciefov budeme zabezpecovat individualnym pristupom,

preferovanim zazitkovych metdd a foriem prace, aplikovanim humanistickej vychovy,




uzkou spolupracou s vyucujucimi, s rodinou dietata a vytvaranim pozitivhej emocionainej
klimy v oddeleniach a v SKD.
2.9 Konkrétne kompetencie

» Kompetencie ucit’ sa uéit’
- osvojuje si nové techniky ucenia
- rieSi nové ulohy a situacie
- zuCastnuje sa na vedomostnych sutaziach

- realizuje vlastné vhodné napady

» Komunikaéné kompetencie
- zrozumitelne vyjadruje a obhajuje svoj nazor
- vypocCuje si opacny nazor
- trpezlivo a aktivne pocuva
- prijima a dava spatnu vazbu

- rozvija si komunikacné schopnosti v oblasti IKT

» Socialne kompetencie
- reSpektuje Skolsky poriadok
- pomaha a prijme pomoc
- dokaze spolupracovat
- samostatne rieSi jednoduché konflikty
- zvladne jednoduché stresové situacie

- reSpektuje skupinu a ulohy v skupine

» Pracovné kompetencie
- samostatne a zodpovedne pristupuje k vypracovaniu domacich uloh
- osvojuje si zaklady vyuzitia IKT
- planuje a hodnoti svoju ¢innost

- ovlada manualne a samoobsluzné zruénosti

» Obcianske kompetencie
- orientuje sa v zakladnych hodnotach — pravda, spolupraca, tolerancia,...
- participuje na vytvarani pravidiel v oddeleni
- prejavuje uctu k rodiCom, k starSim osobam aj k rovesnikom

- uvedomuije si potrebu reSpektovania prav a slobdd inych osdb, kultur, narodnosti



- uvedomuje si potrebu Setrenia energiami, recyklacie a ochrany Zivotného
prostredia
» Kultarne kompetencie
- pozna kulturne pamatihodnosti okolia a regionu
- pozna rozdiel medzi kulturnym a nekulturnym spravanim
- hlada krasu v beznych veciach okolo
- aktivne vytvara kulturne prostredie
- kultivuje svoj talent
- podiela sa na kulturnych podujatiach v skupine

- reSpektuje iné kultary a zvyky

3. Formy vychovy a vzdelavania

Dochéadzka dietata do SKD je pravidelna alebo nepravidelna, poéas plnenia povinne;
Skolskej dochadzky v primarnom vzdelavani zakladnej Skoly.

Vychovu mimo vyuéovania v SKD uskuto&fiujeme poldennou formou tyzdenného,
zvyc€ajne Stvorroéného vychovno-vzdelavacieho pdsobenia v Case pred a po pobyte dietata
na vzdelavani v 8kole v oddeleni SKD, v ktorom je najviac 25 deti.

Vychovu mimo vyucovania realizujeme pravidelnymi, priebeznymi a prilezitostnymi
ginnostami v oddeleni, alebo v ramci SKD:

- Vv priprave na vyu€ovanie a vzdelavacej ¢innosti

- zaujmovej Cinnosti

- oddychovej a relaxa€nej €innosti

- vychovno-vzdelavacej €¢innosti podla vychovného programu

Vychovavatelky uplatriuju predovSetkym zazitkové, aktivizujuce a motivacné metdédy a
formy prace, spolupracuju s rodinou dietata a s pedagogickymi zamestnancami Skoly. Vo
vychovno-vzdelavacej cCinnosti preferuji oddychové, rekreacné, zaujmové Cinnosti
a zazitkové vzdelavanie.

Zakladnou organizaénou formou vychovy a vzdeldvania v SKD je individudina

alebo skupinova vychovno-vzdelavacia aktivita v oddeleni SKD.

4. Tematické oblasti vychovy
Vychovu a vzdelavanie mimo vyu€ovania realizujeme v tychto oblastiach:

e vzdelavacia

e spolocensko-vedna



pracovno-technicka

prirodovedno-environmentalna

esteticko-vychovna

telovychovna

Tematické oblasti v sebe zaroven obsahuju dalSie oblasti vychovy najma: rozumovu,
mravnu, ekologicku, telesnu vychovu a vychovu k rodicovstvu, dopravnu.

Vychovno-vzdelavaci proces realizujeme tak, Zze obsah jednotlivych vychovno-
vzdelavacich c¢innosti aplikujeme integrovane vo viacerych vychovnych oblastiach a
v zaujmovej €innosti naraz, ¢o nam umoznuje efektivne a komplexne rozvijat osobnost deti.
Preferujeme prepojenost’ jednotlivych oblasti vychovy najma pri rozvoji osobnosti dietata
v oblasti jeho samostatnosti, spoluprace, komunikacie a uspokojovania individualnych
zaujmov.

Kfu€ové kompetencie a osobnost dietata rozvijame prostrednictvom realizacie nizSie
uvedenych hlavnych (vysSich) vychovno-vzdelavacich ciefov. Ich plnenie budeme
dosahovat’ realizovanim nizSich, SpecializovanejSich a konkrétnejSich ciefov v jednotlivych

vychovnych oblastiach a aktivitach.

Vzdelavacia oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
o rozvijat autonémnost v priprave na vyu€ovanie
o rozvijat efektivne spésoby ucenia sa
o ziskavat nové poznatky a informacie z réznych zdrojov

o ziskavat vztah k celozivotnému vzdelavaniu

Spolocensko-vedna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
o spolurozhodovat’ o Zivote v skupine
o rozvijat’ zaklady zru¢nosti sebahodnotenia, sebariadenia, sebamotivacie a empatie
o prejavovat uctu k rodiCom, starSim osobam
o prejavovat ohfaduplnost k osobam so zdravotnym postihnutim
o pochopit vyznam dodrziavania fudskych prav a zakladnych slobdd
o posilnit zaklady hrdosti k narodnej a Statnej prislusnosti

o kultivovat kulturne navyky a vyjadrovanie sa
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vyjadrovat svoj nazor

vediet’ vypocut opacny nazor

vyuzivat vSetky dostupné formy komunikacie

rozlisit kulturne a nekulturne prejavy v spravani sa
vediet samostatne a kriticky rieSit’ jednoduché konflikty

poskytnut pomoc alebo pomoc privolat

Pracovno-technicka oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

vediet’ si samostatne vytyCovat' jednoduché osobné ciele
rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
vediet spolupracovat so skupinou

rozvijat zaklady manualnych a technickych zru¢nosti
ziskavat zaklady zrucnosti potrebnych pre prakticky Zivot

ziskat' zakladné zru¢nosti v tvorbe jednoduchych projektov

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
pochopit zakladné principy ochrany Zivotného prostredia

rozvijat’ zru€nosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia

Esteticko-vychovna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:

posilnit’ uctu ku kulturnym hodnotam v blizkom okoli

rozvijat zaklady vztahu ku klasickému umeniu

rozvijat talent a Specifické schopnosti

rozvijat zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej uprave prostredia
podielat sa na priprave kulturnych podujati v oddeleni

objavovat krasu v beZznom Zivote

Telovychovna oblast’

Cielové zameranie vychovnej oblasti:
kultivovat’ zakladné hygienické navyky
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o rozvijat schopnost’ relaxovat pravidelnym cviéenim a pohybom
o pochopit Skodlivost fajcenia alkoholu a inych drog

o pochopit vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

o pochopit vyznam dodrziavania zakladnych zasad zdravej vyzivy
o poznat zakladné principy zdravého zivotného Stylu

o rozvijat Sportovy talent a schopnosti

5. Vychovny plan

Vychovny plan v Skolskom klube ma Cinnostny charakter. Predstavuju ho odpocinkové
a rekreacné Cinnosti, zaujmové, spoloCensky prospesné a sebaobsluzné €innosti a ¢innosti
spojené s pripravou na vyucovanie. Sebaobsluzné €innosti su povinné, ostatné su zaloZzené
na baze dobrovolnosti. VSetky aktivity v SKD s zamerané na uspokojenie a rozvijanie
individualnych potrieb, zaujmov a schopnosti deti.

Nasou snahou je na zaklade sebapoznavania rozvinut u deti motivaciu k tvorivosti,
a tak prispiet k rozvoju a prejavu samotnej tvorivosti.

Pri vychovnych planoch sa zameriavame na zru¢nosti, vedomosti a postoje, ktoré

chceme u deti dlhodobo rozvijat.

Ciele pri planovani delime do troch oblasti:
o efektivne ciele
¢ kognitivne ciele

e psychomotorickeé ciele.

Pri priprave na vyuc€ovanie by sme chceli dosiahnut, aby deti nadobudli prirodzenu
ochotu uCit sa, aby ucCenie o sebe a o svete prezivali ako Cosi prijemné, zaujimaveé
a uzitocne.

Vo vSetkych €innostiach kladieme d6raz na samostatnost, tvorivost’ a predstavivost.

Pocet vychovno-vzdelavacich Cinnosti
Nazov tematickej oblasti vychovy v jednotlivych ro¢nikoch

1. rocC. 2. roC. 3. roC. 4. roC.
Vzdelavacia oblast 165 165 165 165
Spolo¢ensko-vedna oblast 33 33 33 33
Pracovno-technicka oblast 33 33 33 33
Prirodovedno-environmentalna oblast 33 33 33 33
Esteticko-vychovna oblast 33 33 33 33
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Telovychovna oblast 33 33 33 33

6. Materialno-technické a priestorové podmienky a personalne zabezpecenie

SKD ma 6 oddeleni. Zariadena je jedna herfia — koberce, televizor, video, DVD, hry,
hracky, stavebnice, vhodny nabytok, pohodiné sedacky, kresla, stoly, stoliCky.
Rozmiestnenie nabytku je vhodné na skupinovu aj individualnu pracu deti.

Deti travia €as po vyu€ovani v triedach. Maju hry, hracky, pomocky, potreby na Sportovanie.
Kazda trieda ma oddychovu Cast s kobercom, vyuzivame kniznicu, pocitaCovu ucebriu,
telocvi€nu, ihrisko a zahradu.

Cinnost zabezpeduje 10 vychovavatelov. Dbaju na dodrziavanie poriadku SKD,
vytvaraju bezpecné prostredie, spolupracuju s rodi¢mi a pedagogickymi pracovnikmi, vedu
predpisant pedagogicki dokumentéciu, eviduju prispevky rodi¢ov na pobyt Ziaka v SKD.

Prispevok na Ziaka je suma 20,-€. Finan¢né prostriedky Cerpame priebezne podla

poziadaviek a potreby.

Prevadzka: 6:00 — 17:30
6:00 —8:00a 11:30-17:30

Organizacia: 10 oddeleni v 1. — 6. ro¢niku, 10 kvalifikovanych vychovavatelov

Rezim dna: 6:00 — 8:00 ranné odpocinkové zamestnanie
11:30 — 13:30 obed a odpocinkové a rekreatné zamestnanie
13:30 — 14:30 zaujmova Cinnost
14:30 — 15:00 priprava na vyucovanie + olovrant, hygiena

15:00 — 17:30 rekreacna, zaujmova cinnost, odpocinok

Priprava na vyuCovanie je zaradena individualne do reZzimu podla poZiadavky rodicov

a potreby ucitelov a Ziakov.

Zaujmoveé utvary:

Sportové hry

7. Podmienky na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri vychove

1. Vychovavatel vykonava vychovno-vzdelavaciu cinnost zameranu na rozvijanie
tvorivych schopnosti a zru€nosti Ziakov v ase mimo vyuc€ovania v oblasti vyuzivania

volného dasu deti.
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10.

11.

12.

Vychovava a vzdelava Ziakov v zmysle vedeckého poznania a v sulade so zasadami
vlastenectva, humanity a demokracie.

Je povinny plnit si mieru vychovnej povinnosti podla nariadenia vlady SR danu
rozvrhom hodin vychovnej prace a rozvrhom sluzieb.

Odborne a metodicky sa pripravuje na vychovnu pracu, aby dosiahol stanovené ciele.
Pravidelne a vopred vypracovava tyzdenny program zamestnania podla usmernenia
veducej vychovavatelky SKD. Vedie prislusni pedagogicki dokumentéciu (Prehlad
vychovno—vzdelavacej prace) a na konci tyzdfa ju odovzda na stanovené miesto.

Dba poc¢as vychovno—vzdelavacej prace na individualny pristup k Ziakom s ohfadom na
ich osobné schopnosti, nadanie, talent, stupefi rozvoja, socialne a kulturne zazemie,
Specialne vychovno—-vzdelavacie potreby.

Podla pokynov a usmernenia veducej vychovavatelky sa zucasthuje s pridelenymi
Ziakmi exkurzii, vychadzok, vyletov, a inych akcii. Podla potreby zabezpecluje
pedagogicky dozor nad Ziakmi na akciach organizovanych mimo Skoly aj vo
vyucovacom Case.

Dohliada na dodrziavanie hygienickych zasad v triede. Chrani zdravie a moralku
zverenych ziakov. Vedie Ziakov k dodrziavaniu $kolského poriadku a zasad BOZP. Dba
na dodrZiavanie Skolského poriadku a zasad BOZP v celom priestore Skoly a na akciach
so Ziakmi mimo Skoly.

Predchadza a zamedzuje negativnym vplyvom spoloCenského prostredia na ziakov,
predovsetkym Sireniu drogovych zavislosti a alkoholizmu, kriminalite mladeze, ako aj
vSetkym formam rasovej a inej diskriminacie.

V pripade potreby vykonava podfa rozpisu pohotovosti pracovnu pohotovost a podla
uréenia zastupuje podla potreby aj nepritomnych pedagogickych zamestnancov.
Neustale zvySuje svoje pedagogické a odborné vedomosti samostatnym Studiom
a podla urCenia sa zucCastiuje akcii, ktoré su organizované vzdelavacimi instituciami
pre vychovavatelov. Ziskané informacie a nové skusenosti odovzdava aj dalSim
kolegom na pracovisku.

Zucastnuje sa pracovnych porad a metodickych zasadnuti podla ur€enia vedenia Skoly
a veducej vychovavatelky. PIni ulohy vyplyvajuce z Planu prace skoly, z ramcovych
planov, plni ulohy z porad a zo zasadnuti metodického zdruZenia.

Stara sa o hospodarne zaobchadzanie s u¢ebnicami, Skolskymi potrebami, didaktickou
technikou a inym majetkom Skoly. Na dosiahnutie vy$Sej urovne vychovnej prace si

vytvara aj vlastné pomdocky.
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13.

14.

15.

16.

Zachovava ml¢anlivost o skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykonavani verejnej
sluzby a ktoré v zaujme zamestnavatela nie je mozné oznamovat inym osobam, a to aj
po skonc€eni pracovného pomeru.

Pri vykonavani pracovnej €innosti spolupracuje s ostatnymi zamestnancami Skoly, s
triednou ucitelfkou, zakonnymi zastupcami Ziakov, ktorych informuje o vychovnych
vysledkoch ich deti a podiela sa na vytvarani dobrych vztahov rodicov ku Skole. Podfa
potreby spolupracuje s pracovnikmi CPPPaP.

Vykonava individualnu metodicku cinnost tym, Ze vypracovava komplexné plany
metodickych postupov pre svoje odborné smerovanie (minimalne 1-krat ro¢ne).
Pracuje svedomito a riadne podfa svojich sil, vedomosti a schopnosti. Vykonava a plni
dalSie ulohy suvisiace s dohodnutym druhom prace podfa pokynov nadriadeného
zamestnanca. Dalej je povinny konat v sulade s verejnym zaujmom a pinit’ vdetky
povinnosti ustanovené Zakonom o verejnej sluzbe, Zakonnikom prace a Pracovnym

poriadkom.

Rodi¢ia deti, zapisanych do SKD, su oboznameni so $kolskym poriadkom a

poriadkom SKD prostrednictvom nastennej tabule umiestnenej pri vchode do budovy $koly.

8. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia deti a ziakov

Pri hodnoteni dietata budeme sledovat jeho uroven dosahovania oCakavanych

vystupov v jednotlivych oblastiach vychovy (kompetencie Ziaka).

V hodnoteni dietata reSpektujeme zmeny v jeho osobnostnom vyvoji (otvorenost

hodnotenia) a pravo dietata na omyl. Dieta u¢ime sebahodnoteniu.

Pri hodnoteni deti uplatiiujeme tieto indikatory:

1. Skolsky poriadok, v ktorom sme po dohode s rodiémi a vychovavatelmi urdili
pravidla spravania sa deti v $kole a v SKD, ich prava a povinnosti.

2. Pravidla spoluzitia v oddeleni, ktoré si spolo¢ne urCuje vychovavatelka s detmi
svojho oddelenia.

3. Uroven schopnosti a zruénosti dietata.

Pri hodnoteni deti aplikujeme metédy individualneho pristupu, povzbudenia,

pozorovania, rozhovoru, aktivizacie a uzkej spoluprace s rodicmi deti.

Vysledky hodnotenie deti evidujeme v osobnom spise dietata. ReSpektujeme pravo

dietata na omyl.

Nastroje hodnotenia:

1. Spatna vazba od rodicov
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2. Spatna vazba od ucitelov
3. Pozorovanie deti pri Cinnosti

9. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov sSkolského klubu deti

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov je obsiahnuty v Plane
kontrolnej Cinnosti riaditela a jeho zastupcov. Na kontrolu a hodnotenie vychovavatelov
vyuziva riaditefka a jej zastupkyna najma:

a) hospitacnu Cinnost

b) pohospitacné pohovory

c) analyzu vysledkov deti, ktoré ma vychovavatelka v oddeleni

d) analyzu planu vychovno-vzdelavacich &innosti vychovavatela v jeho oddeleni

(pestrost, frekvencia, nadvaznost, zastupenie vSetkych oblasti vychovy)

e) podiel na mimoskolskej €innosti

f) pripravu a vysledky deti v sutaziach

g) vypracovanie projektov a uc¢ast na ich realizacii

Déraz sa kladie na celkovy pristup k detom, k plneniu Ciastkovych cielov a uloh

a plnenie hlavnych cielov a Uloh Planu prace $koly a vychovného programu SKD.

Kritéria hodnotenia:

- pracovny vykon, mnozstvo prace

- Uroven a kvalita pracovného vykonu — pracovné nasadenie, efektivnost vychovno-
vyuc€ovacich postupov

- pracovné spravanie — ochota prijimat ulohy, usilie pri ich plneni, dodrZiavanie
stanovenych pravidiel, ochota sebavzdelavania

- socialne spravanie — spolupraca, vztahy

- zrucnosti, znalosti — znalost’ jazykov, praca s PC a iné.

Hodnotenie vychovavatelov vykonava zastupca riaditefa Skoly priebezne, na
zasadnutiach MZ a pracovnych poradach. Kazdoro¢né hodnotenie vychovavateliek podla
§5 ods. 2 pism. e€) zakona €.596/2003 Z. z. o Statnej sprave Skolstve a Skolskej samosprave
aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov vykonava
zastupkyna riaditelky ku koncu Skolského roku. Pri hodnoteni sa zameriava aj na kontrolu

plnenia individualnych uloh a cielov vychovavateliek a ich profesionalneho rozvoja.
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10. Dal$ie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov — vychovavatelov SKD

Aby sa skvalitnila praca SKD venuju sa vychovavatelky samostudiu. Odborna literatura
a aj rdzne Casopisy ponukaju navrhy a navody na inovaciu aktivit, ponukaju nové techniky
spracovania materialov. Ziskané poznatky sa snazime uplatnit v SKD, kedZe o atraktivne,
nové, nezname aktivity prejavuju deti vacsi zaujem. Okrem samostudia maju

vychovavatelky moznost vybrat' si a absolvovat vzdelavania z ponuky MPC.

17



11. Vychovné standardy

Vzdelavacia oblast’

Obsahovy Standard Vykonovy Standard

Gramatické a matematické cviCenie Samostatne pisat ulohy

Techniky uc€enia, ako sa ucit, rozvijanie | Poznavat efektivhe spésoby ucenia sa
vedomosti, Citanie a reprodukcia textu

Praca sinformacnymi zdrojmi, Citanie | Byt otvoreny ziskavat nové poznatky
S porozumenim, sebavzdelavanie a informacie

Rozvijanie slovnej zasoby, jazykolamy, | Rozvijat ziskané poznatky
zmyslové hry, dopliovacky, didaktické hry,

Spoloc¢ensko-vedna oblast’

Obsahovy standard Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, vytvaranie | Spolurozhodovat o Zivote v skupine
pozitivnej klimy v oddeleni, dodrziavanie
Skolského poriadku

Prejavy ucty k rodiCom a ostatnym fudom, | Prejavovat’ uctu k rodicom , starSim
Co je tolerancia

Emodcie, preCo sme nahnevani, silné | Ovladat jednoduché zru¢nosti sebahodno-
a slabé stranky osobnosti, trpezlivost, | tenia, sebariadenia, sebamotivacie a em-
upokojenie sa, ako zvladnut hnev, | patie

pozitivne myslenie, ako pochopit inych,
sebaucta

Zivot so zdravotnym postihnutim, &o je | Prejavovat ohladuplnost k osobam so
predsudok, vztah k handicapovanym | zdravotnym postihnutim
detom

Prava dietata, ludské prava, Sikanovanie, | RozliSit dodrziavanie  a poruSovanie
Co je diskriminacia, moje prava, tvoje | ludskych prav a zakladnych slob6d
prava, vychadzanie s ostatnymi bez nasilia

Slovensko v Eurdpe, Slovensko vo svete, | Prejavovat zaklady hrdosti k narodnym
uspechy slovenskych Sportovcov, | hodnotam a tradiciam SR
umelcov, ziakov

Vulgarizmy, slang, gesta, neformalna | RozliSovat kulturne a nekulturne prejavy
komunikacia, vychadzanie s ostatnym bez | v spravani sa
nasilia

Pozdrav, podanie ruky, poZiadanie, | Ovladat kulturne navyky a vyjadrovanie sa
odmietnutie, oslovenie

Co je konflikt, z &oho konflikt vznika, | Samostatne a kriticky riesit jednoduché
spravanie, ktoré podporuje konflikt, | konflikty v oddeleni
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Asertivita, asertivne, jednoduché techniky | Obhajovat’ svoje nazory

Vedenie rozhovoru, diskusia, dialdg, | Vypocut si opacny nazor
monolbg
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Moja rodina, €o je domov, vlastné zazitky,
rozpravanie o domove, prejavy Ucty
k fudom, €o je tolerancia

Prejavovat uctu k rodi€om, starSim

Delba prace vrodine, vlastné zazitky,
problémy v rodine. Zivot deti v rozvratenej
rodine, moja pomoc v rodine

RozliSovat a porovnavat vztahy v harmo-
nickej a rozvratenej rodine

Vulgarizmy, slang, gesta, vychadzanie

s ostatnym bez nasilia

RozliSovat kulturne a nekulturne prejavy
V spravani sa

Praca s pocitatom, komunikacia s interne-
tom, praca v textovom a grafickom editore,

Vyuzivat formy

komunikacie

vSetky dostupné

Co je konflikt, z oho konflikt vznika,
spravanie, ktoré podporuje konflikt,
spravanie, ktoré konfliktu predchadza

Samostatne a kriticky rieSit jednoduché
konflikty v oddeleni
Poskytnut’ pomoc alebo pomoc privolat

Pracovno-technicka

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Spolupraca, zodpovednost, dodrziavanie
Skolského poriadku, moje povinnosti

Spolurozhodovat o Zivote v skupine
Pracovat v skupine

Sebaobsluha, poriadok na stole, v oddeleni,
v Satni,

Kultivovat zakladné hygienické navyky

Sebahodnotenie, poznavanie rbéznych
profesii, ucta ku kazdému povolaniu,
dodrzovanie denného rezimu vyvoj lud-
ského Zivota: detstvo, dospelost, orientacia
v ¢ase minulost, pritomnost, buducnost

Vediet samostatne si vytyCovat
jednoduché osobné ciele

Priprava na vyucCovanie, splnenie ulohy,
presnost’ a Cistota prace

Rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti
za vykonanu pracu

Prejavy kladného vztahu k spoluziakom,
hrdost’ na spolo¢ny vysledok prace

Vediet spolupracovat so skupinou

Praca srdéznym materialom, netradicné
pracovne postupy, zhotovenie darceka, roz-
voj jemnej motoriky, manipulaéné zru¢nosti
Spolupraca, vytvaranie

Rozvijat' zéaklady manualnych a technic-
kych zru€nosti

Varenie, pecCenie, studené jedlo, poriadok
v herni, v triede, seba obsluzné ¢innosti

Ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre
prakticky zivot

Ziskat zakladné zruénosti v tvorbe jedno-
duchych projektov

Maska na karneval, kalendar oddelenia,

navrh oddychového kutika v oddeleni

Prirodovedno-environmentalna oblast’

Obsahovy standard

Vykonovy Standard

Pozorovanie prirody, fauny a fléry, pozoro-
vanie zmien v prirode Setrenie energiami,
vodou, tematicka rozpravka

Poznat zakladné principy ochrany Zivotné-
ho prostredia

Starostlivost' o izbové kvety, Cistenie priro-
dy a okolia SKD, zber papiera, triedenie
odpadu, vyuzitie neekologického odpadu

Uplathovat zru€nosti pri  jednoduche;j
¢innosti na tvorbe a ochrane zivotného
prostredia
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Esteticko-vychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Kulturne pamiatky v obci, meste, muzeum,
galéria, fudové tradicie zvyky, povesti, na-
zvy ulic miestne noviny, histéria a dnesok

Prejavovat uctu ku kultirnym hodnotam v
blizkom okoli

Hudba, vytvarné umenie, tanec

Prejavovat pozitivny vztah k umeniu

NetradiCné vytvarné techniky, hudobné
¢innosti, Sportové Cinnosti

Rozvijat' svoj talent a Specifické schopnosti

Zaujmova cinnost,
podujatia

priprava kulturneho

Byt otvoreny k tvorivej Cinnosti

’

Uprava oddelenia,
Uprava zovnajsku,

netradicné ozdoby,

Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej
estetickej uprave prostredia a svojej osoby

Velka noc, Den matiek, ucta k starSim,
Vianoce

Podielat sa na priprave kulturnych podujati
v skupine

Tematicka vychadzka, pozorovanie zmien,
audio nahravka, rozpravka

Byt otvoreny objavovat a vnimat krasu
v beznom Zivote

Telovychovna oblast’

Obsahovy Standard

Vykonovy Standard

Umyvanie ruk, vetranie, telovychovné

chvilky

Ovladat zakladné hygienické navyky

Prechadzka, bicyklovanie, sankovanie, cvi-
Cenie v telocvicni, pingpong, kolektivne
loptové hry

Relaxovat cviéenim

a pohybom

pravidelnym

Co je nikotin, fajéenie, alkohol a zdravie,
civilizacné choroby,

Uvedomovat si Skodlivost fajéenia alkoho-
lu a inych drog

Otuzovanie, relaxacné cvienie, skupinové
hry, netradi¢né Sportové discipliny

Schopnost’ pravidelného pohybu a cvi¢enia

Podstata zdravia, zodpovednost za svoje
zdravie, priCiny ochorenia, racionalna
strava, potravinova pyramida

Vyjadrit vyznam dodrziavania zakladnych
zasad zdravej vyzivy

Stravovacie navyky, pitny rezim striedanie
prace s odpocinkom, prva pomoc, oblieka-
nie podla ro¢nych obdobi

Uvedomovat si zakladné principy zdravého
Zivotného Stylu

Zaujmova cinnost, Sportové hry

Rozvijat’ svoj Sportovy talent a schopnosti
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12. Vychovné osnovy

Vzdelavacia oblast’

Vychovno- \ Pocet VVC
vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy 1.ro€ | 2.ro€ | 3.ro¢ | 4.ro¢
Rozvijat Ind,lvlldualny pristup
autonémnost’ C Tremr}g.

g Domace ulohy Motivacia 21 45 35 38
VvV priprave na .
vwugovanie Vysvetlenie
y Zabavné didaktické hry
Individualny pristup
Rozvijat Techniky ucenia, ako | Motivacia
efenktlvne sa u0|t,' rozvijanie Pov.zbuvdeznle . 42 43 30 32
spbsoby vedomosti, Citanie | Motivacné hodnotenie
ucenia sa a reprodukcia pribehu | Modelové situacie
Prezentacia
Praca s informaénymi | Individualny pristup
Ziskavat nové | zdrojmi, Citanie s po- | Aktivizacia
poznatky rozumenim, praca | Brainstorming 42 30 52 49
a informacie s encyklopédiou, slov- | RieSenie novych uloh
nikom, sebavzdelav. Prezentacia
- Rozvijanie slovnej za-
Rozvijat sob jazykolam
ziskané . 1y g Individualny pristup 60 47 48 46
oznatky zmvyslovg hry, dpplno—
P vacky, didaktické hry
Spolo€ensko-vedna oblast’
Vychovno- . Pocget VVC
vzdelavaci cief Obsah Metody, formy 1r0% | 2.00¢ | 3.r0% | 4.r0%
. , .| Asertivita, asertivne Vysvgtlen[e,povzbudenle
Obhajovat’  si o : Hranie roli
S spravanie, jednodu- . 3 3 3 2
SVOj nazor ) . Hry na presadzovanie
ché techniky, L
Aktivacné hry
VWDodUt i Vedenie rozhovoru, | Vysvetlenie, tréning
ypocut diskusia, dialég, | Aktivagné hry 3 6 3 5
opacny nazor ] . , .
monolog Hranie roli, dramatizacie
Spolupraca, zodpo- | Individualny pristup
vednost, vytvaranie | Motivacia
Spolurozhodo- NPT o

; < pozitivhej klimy v od- | Aktivizacia
vat 0 Zivote . o ; y 4 3 3 2
v skupine Slelenl,, dodr2|e}van|e KooperacA:ne hry

Skolského poriadku, | Hry na dbveru
moje povinnosti Hranie roli
Rozvijat’ zakla- | Emocie, preCo sme | Individualny pristup
dy zruCnosti | nahnevani, silné, sla- | Vysvetlenie
sebahodnote- | bé stranky osobnosti, | Povzbudenie
nia, sebariade- | trpezlivost, ako zvlad- | Dramatizacia 4 2 3 4
nia, sebamoti- | nut hnev, pozitivne | Hranie roli
vacie aempa- | myslenie, ako pocho- | Hry na uprimnost
tie pit inych, sebaucta Hry na vcitovanie
Moja rodina, ¢o je | Individualny pristup
Prejavovat domov, vlastné zazit- | Film
Uctu k rodi€om | ky, rozpravanie o do- | Rozpravka 2 1 2 1
a k star§im move, prejav  ucty | Hranie roli
k fTudom, tolerancia Hry na vcitovanie
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Prejavovat Zivot so zdravotnym | Individualny pristup
ohladuplnost postihnutim, ¢o je | Vysvetlenie
k osobam so | predsudok, vztah | Film, rozpravka 1 1 1 1
zdravotnym k handicapovanym Hry na vcitovane
postihnutim detom Hranie roli
Pochopit  vV- Prava dietata, ludské | Individualny pristup
Znam pdoerig- prava, Sikanovanie, o | Vysvetlenie
- , je diskriminacia, moje | Brainstorming
vania ludskych . : . - . 4 3 3 2
rav a zakiad- | Prava, tv_OJe prava, | Hry riesiace konflikty
2'ch slobdd vychadzanie s ostat- | Hry na déveru
y nymi bez nasilia Hry na presadzovanie
Posilnit zakla-_ Slovensko v Eurépe, Ind|V|duaIr_1y pristup
dy hrdosti Vysvetlenie
. . Slovensko vo svete, 4 .
k narodnej - ! Vytvarna praca 2 1 2 1
PP uspechy slovenskych o
a Statnej < Tvoriva dielfia
- . Sportovcov, umelcov . ,
prisludnosti Film, rozpravka
Kultivovat' kul- | Pozdrav, podanie ru- | Individualny pristup
tarne  navyky | ky, poziadanie, od- | Vysvetlenie, tréning 1 1 1 1
a vyjadrovanie | mietnutie, oslovenie, | Hranie roli, dramatizacia
sa stolovanie Kurz
s u o= | Praca s pocitacom, | Individualny pristup
L/yuz'\éegstxsig komunikacia s inter- | Braisntorming
fgrm komSni— netom, praca vtex- | Tréning 0 3 3 5
kécig tovom a grafickom | Vlastna praca
editore, Prezentacia,rieSenie uloh
Rozli&it kultdr- Vulgarizmy, slang, | Individualny pristup
ne a nekultir- gestd, neformalna ko- | Vysvetlenie
ne reia munikacia, vychadza- | Tréning 3 3 3 1
Vs révapnijs W nie s ostatnymi bez | Aktivacné hry
P nasilia Hranie roli
Vediet samo- Co je konflikt, z &oho | Individualny pristup
statne  a Kritic- vznika, spravanie, | Vysvetlenie
Ky riesit iedno- ktoré podporuje kon- | Hry rieSiace konflikt 3 2 3 5
dﬁché k(J)anikt flikt, spravanie, ktoré | Hranie roli
Y | konfliktu predchadza Dramatizacia
Pomenovat Delba prace v rodine, | Individualny pristup
snaky  harmo- vlastné zazitky, pro- | Hranie roli, dramatizacia
haxy blémy v rodine, Zivot | Socialne hry
nickej a pro- deti . : W . 3 4 3 1
blémovej _etl vrozv_ratenej ro- _ytvarna praca
rodin dine, moja pomoc | Film
y v rodine Rozpravka
Pracovno-technicka oblast’

Vychovno- . Poget VVC
vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy 1.ro€ | 2.ro€ | 3.ro¢ | 4.ro¢
Kultivovat za- | Sebaobsluha, poria- | Individualny pristup
kladné hygie- | dok na stole, v $atni, | Vysvetlenie, motivacia 6 3 5 4
nické navyky umyvanie ruk, vetra- | Aktivizacia, réning

nie, telovych. chvilky | Hodnotenie
Vediet  samo- Sebahodnotenie, ucta | Individualny pristup
statne si vyty- k povolaniam, dodr- | Motivacia, povzbudenie
N ;T y zovanie denného re- | Rozhovor, hranie roli
Covat jedno- | .. woi Tudského | Socidne hrv. h 6 3 3 4
duché osobné | MU, vyvoj fudskeho | Socidlne hry, hry na
ciele Zivota, orientacia v ¢a- | presadzovanie sa
se Vychadzka, exkurzia
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Rozumiet vy- , Individualny pristup
Priprava na  vyu- -
zZnamu  0sob- Sovanie. spinenie dlo- Rozhovor, tréning
nej zodpoved- ’ p, Iy Vysvetlenie, hodnotenie 4 5 4 4
. hy, presnost a Cistota o
nosti za vyko- race Hry na déveru
nanu pracu P Vlastna praca, projekt
. , _ | Individualny pristup
Vediet spolu- If!adny vztah k§polu Motivacia
, ziakom, hrdost na .
pracovat SO L , Kooperaéné hry 6 4 4 10
X spolo¢ny vysledok np .
skupinou race Spoloéné podujatia
P Besiedka, sutaz
Praca s roznym mate- | Individualny pristup
Rozviiat zakla- rialom,netradicné pra- | Povzbudenie,vysvetlenie
dv m a{nuéln ch covné postupy, zho- | Aktivizacia

y uainy tovenie dardeka, roz- | Tvoriva dielha 5 3 12 8
a technickych o X . . I

. p voj jemnej motoriky, | Zaujmovy kruzok
zrucnosti ; ., N - . .

manipulaéné zru€nos- | Vlastna praca, vystava
ti, spolupraca prac, besiedka
Ziskavat  za- | Varenie, peCenie, stu- | Individualny pristup
klady zru€nosti | dené jedlo, poriadok | Tréning, povzbudenie 5 5 5 5
potrebnych pre | v herni, v triede, seba | Aktivacné hry, Vlastna
prakticky zivot | obsluzné €innosti praca, Vystava, besiedka

. v o i Individualny pristup
Z|’skat zqklad_ Maska na karneval, | Vysvetlenie,povzbudenie
né  zrucnosti . . : .

. kalendar  oddelenia, | Brainstorming
v tvorbe jedno- | . . RS K 1 2 2 1
duchych ng\{rh oddych9veho Tv9r|ya dielia, _koope-

. kutika v oddeleni raéné hry, Vlastna praca,
projektov o

prezentacia
Prirodovedno-environmentalna oblast’

Vychovno- . Pocget VWC
vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy 1.r0% | 2.10¢ | 3.r0% | 4.ro%
Pochopit  z&- Pozorovanie prirody, idu ]
kladné principy pozorovanie zmien v | Individualny pristup

< prirode, Setrenie ener- | Vysvetlenie 7 11 12 23
ochrany Zzivot- | =. d . Ekologické h
ného prostr. giami, VQ ou, tematic- ologicke hry
ka rozpravka
Rozvijat zru¢- | Starostlivost o izbové Individualny oristu
nosti pri jedno- | kvety, Cistenie prirody Y P P
o . U Vysvetlenie
duchej Cinnosti | a okolia SKD, zber L
: . . Motivacia 6 8 6 5
na tvorbe a | papiera, triedenie od- LT
o o Aktivizacia
ochrane Zivot- | padu, vyuzitie odpa- .
- ; . Prezentacia
ného prostr. du, zber prirodnin
o .| Podstata zdravia, zod- | Individualny pristup
Pochopit'  vy- : . . e
snam  dodr3ia- povednost za svoje | Vysvetlenie, sutaz
vania zaklad- zdravie, pri€iny ocho- | Aktivizacia, hranie roli 10 8 5 5

§ ) renia, racionalna stra- | Dramatizacia
nych zasad travinova Fil vk
zdravej vyZivy va, potravinova pyra- | Film, rozpravka

mida Beseda s lekarom
Stravovacie  navyky, | Individualny pristup
Poznat zaklad- | pitny rezim striedanie | Vysvetlenie, aktivizacia
né principy | prace s odpoc€inkom, | Hranie roli, dramatizacia
. . . : . 10 6 10 5
zdravého prva pomoc, oblie- | Film, rozpravka
zivotného Stylu | kanie podla roénych | Beseda s lekarom
obdobi Sutaz
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Esteticko-vychovna oblast’

V/ychovno- . Pocet VVC
vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy 1.ro€ | 2.ro€ | 3.ro€ | 4.ro¢
Poznavanie okolia: Individualny oristu
mestsky urad, Ze- Y P P
ey . Vysvetlenie
lezni€na stanica, ka- .
Do . - Aktivizacia
Posilnit uctu ku | plnka, kino, galéria, o . .
. ) v us | Ukazka, film, rozpravka
kulturnym rastliny, zivoCichy, pri- . A
f . Vytvarna praca 5 4 6 6
hodnotam roda vobci a vre- .
, , - . . . Dramatizacia
v blizkom okoli | gidne, fudové tradicie, , .
C Vystava prac
zvyky, povesti, nazvy A
ulic miestne noviny Sutaz
histéria a dneSok Vychadzka
Rozvijat Hudba, vytvarné ume- | Motivacia, ukazka
zaklady vztahu | nie, tanec, zaujmova | Povzbudenie, navsteva 6 4 3 3
umeniu Cinnost, nacvik progr. | kulturneho podujatia
Rozvijat talent | Netradicné vytvarné | Individual. pristup, sutaz
a Specifické techniky, hudobné, | Motivacia, povzbudenie 6 5 6 6
schopnosti Sportové Cinnosti Brainstorming, vystava
Rozvijal  za-| 7, .ova  ginnost, | Individual. pristup, sita2
klady tvorivych , kultarneho | Motivaci .
schopnosti priprava  ku tarneho ot_lvac:|a, povzbydenle 6 6 6 6
. . vystupenia Brainstorming, vystava
a zrucnosti
P_rgavovat ?o- Uprava triedy, ne- Indw@u_alny p_rl_stgp_
zitivny  vztah v Motivacia, aktivizacia
. tradicné ozdoby, i 4 3 5 4 4
k estet. uprave | . v iy Povzbudenie, brainstor-
Uprava zovnajsku, X A
prostr. ming, tvoriva dielfia
qulelat Sa Na | y/erka noc, Den ma- Indw@uglny p'rl.stl{p'
priprave kultar- | . . e Motivacia, aktivizacia
... | tiek, ucta k starSim, . 3 5 4 4
nych podujati Viano&ny proaram Povzbudenie
v skupine y prog Dramatizacia, besiedka
Objavovat  a | Tematicka vychadzka, | Individualny pristup
vnimat' krasu | pozorovanie = zmien, | Povzbudenie
. ) , . 4 4 4 4
Vv beznom audio nahravka, roz- | Pozorovanie
Zivote pravka, vlastna skus. | llustracia zazitku
Telovychovna a Sportova oblast’

Vychovno- . Poget VVC
vzdelavaci ciel Obsah Metody, formy 1.ro¢ | 2.ro€ | 3.ro¢ | 4.roC
Rozvoj schop- | Prechadzka, bicyklo- L .

X , ) N Individualny pristup
nosti relaxovat | vanie, cviCenie v te- oo .

. . N Motivacia, povzbudenie 9 8 10 10
pravidelnym locvi€., pingpong, ko- L -

o , . ; Aktivizacia, tréning
cvienim lektivne Sportové hry
F"och’opltwskold- Co je nikotin, fajcenie, Indmdualny pr'ls,tuvp, film 5 9 3 3
livost fajcenia, . Vysvetlenie, sutaz

alkohol a zdravie, ;

alkoholu civilizaéné chorob Beseda s odbornikom
a inych drog Y Vytvarna ilustr. prezitku,
Pochopit  vy- | Otuzovanie, relaxacné | Individualny pristup 8 8 5 5
znam pravidel- | cvienie,  skupinové | Vysvetlenie, motivacia
ného pohybu | hry, netradiéné Spor- | Povzbudenie, aktivizacia
a cvicenia tové discipliny Tréning
Rozviiat &port Zaujmova cCinnost Individualny pristup 11 9 15 15
taIentJa scr?o " | Futbal, basketbal Motivacia, povzbudenie

P- | Stolny tenis Aktivizacia, Sutaz
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13. Tematicky plan SKD

September

Dopravna vychova — bezpec€na cesta do Skoly a zo Skoly
Relaxacné hry

Spravne stolovanie

Osobna hygiena

Orientacia v okoli Skoly

Zhotovovanie dekoracnych predmetov z prirodnych materialov

Hry a sutaze v prirode, spravanie sa v prirode, BOZP

Oktober

Imatrikulacia prvakov

Jesenna tematika

Vychadzky do prirody, pozorovanie prirody a zmien v prirode, BOZP
Spravanie sa na kulturnom podujati

Navsteva centra vofného €asu — praca s prirodnym materialom
Spravne stolovanie

Estetika obliekania

Disciplina a pravidla hry

Vystava tekvic

Sarkaniada

November

Aktivity k Eurépskemu driu rodiCov a Skoly
Volné a tvorivé hry

Citanie rozpravok — reprodukcia pribehu
Zber druhotnych surovin — zahgjenie
Osobna hygiena

Aranzovanie ihlicnatych stromov
Rozhovory a besedy o spravani
Vychadzky do okolia skoly, BOZP
Vystrihovanie a dokreslovanie obrazkov
Nacvik tanca podla piesne

Praca so stavebnicami
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December

Vianocné tvorive dielne

Vianocna burza hraciek

Vianocna besiedka pre rodicov

Vyroba viano¢nych ozdéb

Zimné Sporty — sankovanie, hry na snehu, BOZP
Priatelstvo — obdaruvanie

Vianoc¢né sviatky — zvyky, vyzdoba

Pozorovanie zmien v prirode — vychadzky do okolia Skoly
Citanie pribehov z prirody — Rudo Moric: Rozpravky z lesa
Pomoc zvieratkdm v zime — vtacie budky

Zhotovovanie leporela — rocné obdobia

Nacvik programu na vianoc¢nu besiedku

MikulasSska veselica

Januar

Kvizy a sutaze

Zimné Sporty — sankovanie, gulovanie, hry na snehu, BOZP
Novoroc¢né vinSe — cviCenie pamati

Rozpravanie pribehov, zazitkov

Vystrihovanie zimnych motivov

Ochrana Zivota a zdravia — prevencia drogovych zavislosti
Sportové sutaze v telocviéni, BOZP

Nacvik piesni so zimnou tematikou

Priprava zapisu buducich prvakov

Februar

Vyroba masiek
Karneval
Vychadzky do prirody, BOZP
Vyroba drobnych darCekov na zapis
Starostlivost’ o zeler
Spolo¢enské hry, stavebnice, orgiami, lego
Dramatizacia rozpravky
Ludské prava, prava dietata
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Marec

e Navsteva Skolskej kniznice a miestnej kniznice

e Autori a ilustratori detskych knih

» Casopisy pre deti

e Navrh na obal knihy

e Dramatizacia rozpravok

e Den ucitelov, Medzinarodny den Zien — vyjadrenie uznania
e Navsteva centra volného €asu — vyrobky z papiera

e \ychadzky do prirody, BOZP

e Ludské prava, prava dietata

April

e Den Zeme — aktivity

¢ Velka noc — zvyky, tradicie — malovanie kraslic

e Moja rodina — beseda

e \/ychadzky do prirody — pozorovanie zmien v prirode, BOZP

e \/ytvarné zobrazovanie prirody

e Nasi susedia — Staty, mier a tolerancia medzi fudmi

e Spravanie v dopravnych prostriedkoch — sutaze o spolo€enskom spravani
e Navsteva centra vofného €asu — vyrobky z hliny

e Spolocenské hry, Sportové hry v prirode — vybijana, futbal — pravidla
e Hudobné hadanky, sutaZ o Slavika triedy, SKD

Maj
e Den matiek — priprava programu na slavnostnu akadémiu — pasma, tance, scénky
e \/yroba darCekov pre mamicky z réznych materialov
e Olympijsky festival nadeji — Petrzalka
e Malba na chodniku
e \ychadzky do prirody — pozorovanie zmien v prirode
e Hry v prirode
e Sutazivé popoludnia
e Skoly v prirode
e Dramatizacia rozpravok — kratke hrané scéenky
e Ludské prava, prava dietata
e Brigada v okoli Skoly — Cistenie zelene
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Jun

¢ Medzinarodny den deti — zabavné hry na Skolskom dvore

e Skoly v prirode a vylety

e Zber druhotnych surovin — slavnostné vyhodnotenie

e Letna olympiada

 Sportové popoludnia

e \ychadzky do prirody — pozorovanie zmien v prirode, ochrana prirody, BOZP
e Spoznavanie rastlin

e Diskotéka

e Zhodnotenie €innosti, BOZP pocas letnych prazdnin
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